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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение устанавливает и определяет сущность профессиональной 

дисциплины лиц, являющихся членами Саморегулируемой организации Ассоциация «Союз 

кадастровых инженеров» (далее – Ассоциация), цели и задачи применения мер дисциплинарного 

воздействия в отношении членов Ассоциации, допустивших нарушение профессиональной 

дисциплины, устанавливает меры дисциплинарного воздействия, порядок и основания их 

применения, а также порядок рассмотрения дел о применении в отношении членов Ассоциации мер 

дисциплинарного воздействия. 

1.2. Порядок применения мер дисциплинарного воздействия в отношении членов Ассоциации, 

установленный настоящим Положением, основывается на нормах Федерального закона от 

24.07.2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности», Федерального закона от 13.07.2015 №218-

ФЗ «О государственной регистрации недвижимости», Федерального закона от 01.12.2007 г. № 315-

ФЗ «О саморегулируемых организациях», Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», Положении об осуществлении саморегулируемой организацией 

кадастровых инженеров контроля за профессиональной деятельностью своих членов в части 

соблюдения ими требований законодательства Российской Федерации в области кадастровых 

отношений, стандартов осуществления кадастровой деятельности и правил профессиональной 

этики кадастровых инженеров, рассмотрении жалоб на действия своих членов, порядке применения 

мер дисциплинарного воздействия (утверждено Президиумом Ассоциации «Национальное 

объединение саморегулируемых организаций кадастровых инженеров» (протоколы от 23.05.2017 № 

05/17, от 28.07.2017 № 06/17), согласовано Министерством экономического развития РФ (исх. № 

17637-ВА/223и от 27.06.2017), Уставе Ассоциации и других внутренних документах Ассоциации. 

1.3. Применение мер дисциплинарного воздействия осуществляется Дисциплинарным 

комитетом Ассоциации.  

 

2. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНА АССОЦИАЦИИ 

2.1. Под ответственностью члена Ассоциации понимается применение к нему мер 

дисциплинарного воздействия, предусмотренных федеральным законодательством, иными 

нормативно-правовыми актами, настоящим Положением и внутренними документами Ассоциации, 

за допущенное нарушение. 

 

3. ВИДЫ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ, ПОРЯДОК И ОСНОВАНИЯ ИХ 

ПРИМЕНЕНИЯ, СНЯТИЕ И ПОГАШЕНИЕ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО 

ВОЗДЕЙСТВИЯ. 

3.1. К мерам дисциплинарного воздействия, применяемым к членам Ассоциации, относятся: 

3.1.1. замечание;  
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3.1.2. предписание, обязывающее члена Ассоциации устранить выявленные нарушения и 

устанавливающее сроки устранения таких нарушений; 

3.1.3. предупреждение; 

3.1.4. штраф в размере не более двукратной величины годового членского взноса в 

Ассоциацию. Применение данной меры возможно в случае использования Ассоциацией в качестве 

способа обеспечения имущественной ответственности ее членов помимо системы страхования 

гражданской ответственности кадастровых инженеров компенсационного фонда; 

3.1.5. рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации, подлежащая рассмотрению 

постоянно действующим коллегиальным органом Ассоциации; 

3.1.6. внутренними документами Ассоциации могут предусматриваться иные меры 

дисциплинарного воздействия. 

3.2. Вынесение члену Ассоциации замечания применяется в случаях однократного: 

- допущения несущественных ошибок, в том числе являющихся устранимыми и не 

однородными, в результате которых не был нанесен ущерб (признанный в судебном порядке) 

какому-либо участнику кадастровых отношений; 

- дисциплинарного нарушения при проведении Ассоциацией контрольных мероприятий в 

отношении члена Ассоциации, а именно не предоставление в установленные сроки сведений, 

пояснений и иных материалов, и документов по запросу Ассоциации в рамках проведения плановых 

или внеплановых проверок или иным вариантам уклонения проверяемого лица от проведения 

контрольных мероприятий. 

В случае, если в период действия вынесенного члену Ассоциации замечания, он привлекается 

к дисциплинарной ответственности за совершение им нарушения, то применяются иные 

предусмотренные настоящим Положением меры дисциплинарного воздействия, за исключением 

замечания. Указанное не распространяется на случаи выявленных ошибок, указанных в абз.2 п.3.2. 

настоящего Положения, и допущенных ранее срока применения меры дисциплинарного 

воздействия в виде замечания за подобную ошибку, в силу невозможности предотвращения 

события. 

3.3. Вынесение члену Ассоциации предписания применяется в случаях: 

- непредоставления сведений и документов, подтверждающих соответствие требованиям к 

членству в Ассоциации или непредоставления (несвоевременного предоставления) членом 

Ассоциации информации об изменениях в сведениях, содержащихся в реестре членов Ассоциации, 

или иной информации, подлежащей раскрытию в соответствии с требованиями законодательства 

Российской Федерации и внутренних документов Ассоциации; 

- нарушения порядка обеспечения имущественной ответственности; 

- задолженности по оплате членских взносов не более чем на три месяца и иных взносов; 
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- наличия устранимых нарушений требований нормативных правовых актов Российской 

Федерации в области кадастровых отношений, стандартов осуществления кадастровой 

деятельности, правил профессиональной этики члена Ассоциации, условий членства в Ассоциации, 

устава и иных внутренних документов Ассоциации при осуществлении кадастровой деятельности; 

- наличия в документах, представленных в Ассоциацию, недостоверных данных; 

- отсутствия (истечения срока действия) документов, необходимых для осуществления 

кадастровой деятельности в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в области кадастровых отношений, стандартами осуществления кадастровой 

деятельности, условиями членства в Ассоциации, уставом и иных внутренними документами 

Ассоциации, или непредставления сведений о них в Ассоциацию; 

- невыполнения обязательных для исполнения решений органов Ассоциации; 

- непрохождения кадастровым инженером в установленном порядке обучения по 

дополнительной профессиональной программе повышения квалификации; 

- уклонения от проведения плановой или внеплановой проверки; 

- совершения более тяжкого нарушения, но при наличии смягчающих обстоятельств, и 

возможности устранить выявленные нарушения. 

В решении о применении меры дисциплинарного воздействия в виде предписания указывается 

срок устранения нарушения, послужившего основанием для применения меры дисциплинарного 

воздействия. 

3.4. Вынесение члену Ассоциации предупреждения применяется в случаях: 

- наличия неустранимых нарушений требований нормативных правовых актов Российской 

Федерации в области кадастровых отношений, стандартов осуществления кадастровой 

деятельности, правил профессиональной этики члена Ассоциации, условий членства в Ассоциации, 

устава и иных внутренних документов Ассоциации при осуществлении кадастровой деятельности; 

- совершения действия членом Ассоциации в условиях конфликта интересов такого члена 

Ассоциации и Ассоциацией без соблюдения процедуры, разрешающей данное действие; 

- неисполнения в срок и (или) в полном объеме требований предписаний, вынесенных по 

основаниям, предусмотренным пунктом 3.3 настоящего Положения, либо в случае отсутствия 

возможности вынести предписание об устранении нарушения; 

- совершения более тяжкого нарушения, но при наличии смягчающих обстоятельств. 

3.5. Решение о наложении штрафа на члена Ассоциации может быть принято в случаях: 

- неисполнения в срок либо в полном объеме требований, предусмотренных пунктами 3.3.; 3.4. 

настоящего Положения; 
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- повторно допущенного нарушения в течение одного года с даты совершения первого 

нарушения по основаниям, предусмотренным пунктом 3.3. настоящего Положения; 

- совершения менее тяжкого нарушения, но при наличии отягчающих обстоятельств. 

3.6. Основаниями для принятия решения о применении меры дисциплинарной 

ответственности в виде рекомендации об исключении члена Ассоциации из состава членов 

Ассоциации являются: 

- наличие обстоятельств, указанных в пунктах 1, 3, 5-9 части 15 статьи 29 Федерального закона 

от 24.07.2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности»; 

- документально подтвержденные факты неоднократного и (или) грубого нарушения членом 

Ассоциации законодательства Российской Федерации, законодательства в области кадастровой 

деятельности, Стандартов и правил Ассоциации; 

- несоответствие члена Ассоциации требованиям, предъявляемым к членам Ассоциации; 

- совершение членом Ассоциации действий, наносящих ущерб интересам Ассоциации. 

 3.7. При применении мер дисциплинарного воздействия учитываются следующие 

обстоятельства: 

 1) характер допущенного нарушения; 

 2) тяжесть допущенного нарушения; 

 3) причинение ущерба, нарушение прав и законных интересов заказчиков кадастровых работ 

и (или) третьих лиц; 

 4) последствия допущенного нарушения; 

 5) обстоятельства, смягчающие и отягчающие ответственность члена Ассоциации; 

 6) единичность или систематичность совершения нарушений; 

 7) иные факторы, установленные внутренними документами Ассоциации, и (или) 

Дисциплинарным комитетом Ассоциации. 

 3.8. С учетом наличия либо отсутствия обстоятельств, указанных в пункте 3.7 настоящего 

Положения, Дисциплинарный комитет вправе применить различные меры дисциплинарного 

воздействия. Мера дисциплинарного воздействия применяется за каждое отдельное нарушение, 

либо одна за все при однородности нескольких нарушений, допущенных в течение одного года. 

 В случае допущения членом Ассоциации неоднородных нарушений в течение одного года 

Дисциплинарный комитет вправе применить принцип поглощения менее строгой меры 

дисциплинарного воздействия более строгой мерой дисциплинарного воздействия. 
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 3.9. В рамках ведения дисциплинарного производства допускается снятие и погашение мер 

дисциплинарного воздействия. 

 3.10. Под снятием меры дисциплинарного воздействия понимается досрочное (до истечения 

срока погашения) аннулирование всех ее правовых последствий специальным мотивированным 

решением Дисциплинарного комитета. 

 Снятию не подлежит мера дисциплинарного воздействия, связанная с исключением 

кадастрового инженера из членов Ассоциации по основаниям, предусмотренным пунктами 3, 5-9 

части 15 статьи 29 Федерального закона от 24.07.2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности», 

за исключением случая признания в судебном порядке незаконным решения коллегиального органа 

об исключении кадастрового инженера из Ассоциации, принятым по указанным основаниям. 

 Основанием для снятия меры дисциплинарного воздействия является отмена Советом 

Ассоциации или признания неправомерным в судебном порядке решения Дисциплинарного 

комитета о применении мер дисциплинарного воздействия в порядке, предусмотренном разделом 5 

настоящего Положения.  

 Дисциплинарным комитетом Ассоциации может быть предусмотрена рекомендация о снятии 

меры дисциплинарного воздействия посредством проведения предварительной проверки знаний 

члена Ассоциации предложенным Ассоциацией способом. Порядок проведения предварительной 

проверки знаний члена Ассоциации при рассмотрении вопроса о снятии меры дисциплинарного 

воздействия устанавливается внутренними документами Ассоциации. 

 3.11. Под погашением меры дисциплинарного воздействия понимается исполнение членом 

Ассоциации меры дисциплинарного воздействия или истечение установленного срока ее действия 

(в зависимости от примененной меры дисциплинарного воздействия), после чего прекращаются все 

правовые последствия меры дисциплинарного воздействия и считается, что член Ассоциации не 

имеет меры дисциплинарного воздействия. 

 3.12. Основанием погашения меры дисциплинарного воздействия «Замечание» является 

истечение года со дня вынесения Дисциплинарным комитетом решения о применении такой меры 

в окончательной форме. 

 3.13. Основанием погашения меры дисциплинарного воздействия «Предписание» является 

подтвержденное документально устранение нарушений, послуживших основанием применения 

меры дисциплинарного воздействия. 

 3.14. Основанием погашения меры дисциплинарного воздействия «Предупреждение» 

является проведение очередной плановой или инициированной самим членом Ассоциации 

проверки, в случае отсутствия жалоб на действия данного члена после применения указанной меры 

дисциплинарного воздействия при условии, если не будет выявлено нарушений. 

 3.15. Основанием погашения меры дисциплинарного воздействия «Штраф» является уплата 

такого штрафа. 
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 3.16. Основанием погашения меры дисциплинарного воздействия «Рекомендация об 

исключении» является истечения срока, на который кадастровый инженер исключается из 

Ассоциации в соответствии с пунктами 3, 5-9 части 15, 19 статьи 29 Федерального закона от 

24.07.2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности». 

 3.17. Мера дисциплинарного воздействия, связанная с исключением кадастрового инженера 

из членов Ассоциации по причине представления кадастровым инженером подложных документов 

при принятии в Ассоциацию, не подлежит погашению и снятию. 

 

4. ПРОВЕДЕНИЕ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ПРОИЗВОДСТВА 

4.1. В течение 10 (десяти) рабочих дней после поступления в Дисциплинарный комитет 

Ассоциации материалов проверки от специализированного органа Ассоциации по нарушениям 

членами Ассоциаций требований Стандартов и правил Ассоциации, условий членства в 

Ассоциации, жалоб на действия (бездействия) членов Ассоциации, Председатель Дисциплинарного 

комитета назначает дату, время и место проведения заседания Дисциплинарного комитета. 

Созыв заседания Дисциплинарного комитета осуществляется путем уведомления каждого 

члена Дисциплинарного комитета, лица, направившего жалобу, а также члена Ассоциации, 

допустившего нарушение, одним из средств связи: почтовой связью, телекоммуникационными 

средствами связи, обеспечивающим получение уведомления не менее чем за 5 (пять) рабочих дней 

до даты проведения заседания Дисциплинарного комитета. 

4.2. В уведомлении о назначении дела к рассмотрению указывается возможность заявления 

членом Ассоциации, в отношении которого намечено рассмотрение дела, ходатайства о 

рассмотрении дела в его отсутствие, а также на возможность предоставления дополнительных 

письменных пояснений и документов. 

4.3. В случае поступления ходатайства от члена Ассоциации, допустившего нарушение либо 

наличия необходимости в дополнительном выяснении обстоятельств дела, срок рассмотрения дела 

может быть перенесен Председателем Дисциплинарного комитета Ассоциации. Мотивированное 

решение о переносе срока рассмотрения дела доводится до лиц, участвующих в рассмотрении дела, 

в порядке, предусмотренном пунктом 4.1. настоящего Положения. 

4.4. На заседание Дисциплинарного комитета Ассоциации приглашаются: 

- член Ассоциации, в отношении которого рассматривается дело; 

- члены Дисциплинарного комитета; 

- лицо, подавшее жалобу на действия (бездействия) члена Ассоциации. 

- в случае необходимости к рассмотрению дела могут быть привлечены представители 

комитетов и комиссий Ассоциации, свидетели, эксперты и специалисты. 
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4.5. Неявка на заседание Дисциплинарного комитета сторон дисциплинарного производства, 

своевременно и надлежащим образом уведомленных о дате, времени и месте заседания, не является 

препятствием для рассмотрения дела и применения мер дисциплинарного воздействия в их 

отсутствие, а также для вынесения решения о наличии оснований для наложения дисциплинарного 

взыскания. 

4.6. Заседание Дисциплинарного комитета Ассоциации правомочно, если в нем принимают 

участие более половины его членов. 

4.7. Лицо, в отношении которого рассматривается дело о применении мер дисциплинарного 

воздействия, имеет право выступать на заседании Дисциплинарного комитета по рассматриваемому 

делу; знакомиться со всеми материалами, имеющими отношение к делу, делать выписки из них, 

снимать копии; давать объяснения, задавать вопросы по существу дела и представлять 

доказательства по делу; заявлять ходатайства; подавать жалобы на действия лица (лиц), 

проводившего проверку по жалобе; обжаловать решения Дисциплинарного комитета в 

установленный срок с соблюдением порядка обжалования. 

Лицо, подавшее жалобу на действия (бездействия) члена Ассоциации, имеет право 

присутствовать на заседании Дисциплинарного комитета на основании направленного ему 

уведомления; давать пояснения по своей жалобе, обращению или иной информации; предъявлять 

доказательства и заявлять ходатайства; обжаловать решения Дисциплинарного комитета в 

установленный срок с соблюдением порядка обжалования; защищать свои интересы с помощью 

уполномоченного представителя. 

Члены Дисциплинарного комитета вправе запрашивать у участников дисциплинарного 

производства любые сведения, пояснения и документы, необходимые для принятия 

мотивированного решения. 

4.8. Лица, участвовавшие в рассмотрении дела, а также члены Дисциплинарного комитета 

обязаны не разглашать сведения, ставшие им известными в связи с подготовкой и участием в 

дисциплинарном производстве. 

4.9. На заседании Дисциплинарного комитета ведется протокол, в котором указываются: 

- дата и место проведения заседания; 

- список присутствующих членов Дисциплинарного комитета; 

- сведения о члене Ассоциации, в отношении которого открыто дисциплинарное 

производство; 

- сведения о лицах, принявших участие в рассмотрении дела; 

- мотивированное решение. 

К протоколу заседания Дисциплинарного комитета прикладываются следующие документы: 

- документы, являющиеся основанием для открытия дисциплинарного производства; 

- уведомление, подтверждающее надлежащее информирование лиц, участвующих в 

дисциплинарном производстве. 
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- иные, имеющие значение для рассмотрения дела и принятия мотивированного решения. 

Мотивированное решение по результатам рассмотрения дела принимается членами 

Дисциплинарного комитета в отсутствии лиц, участвующих в дисциплинарном производстве, 

резолютивная часть принятого решения оглашается в присутствии лиц, принимавших участие в 

рассмотрении дела, немедленно по окончании заседания Дисциплинарного комитета. 

Информация о принятом Дисциплинарным комитетом решении по результатам рассмотрения 

дела направляется члену Ассоциации, в отношении которого вынесено решение, а также лицу, 

направившему жалобу, в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня принятия Дисциплинарным 

комитетом мотивированного решения о применении меры дисциплинарного воздействия в 

отношении члена Ассоциации. В случае принятия решения о применении меры дисциплинарного 

воздействия в виде рекомендации об исключении из состава членов Ассоциации копия такого 

решения одновременно направляется в Совет Ассоциации. 

4.10. По результатам рассмотрения жалобы, обращения или иной информации на действия 

(бездействия) кадастрового инженера, Дисциплинарный комитет принимает одно из следующих 

решений: 

1) о применении меры дисциплинарного воздействия; 

2) о прекращении дисциплинарного производства; 

3) об отложении рассмотрения в связи с заявленными ходатайствами, назначенными 

экспертизами, необходимостью привлечения эксперта. 

4.11. Член Дисциплинарного комитета, не согласный с принятым решением, имеет право в 

письменном виде изложить свое особое мнение, которое приобщается к материалам 

рассмотренного дела. 

4.12. Денежные средства, полученные Ассоциацией в результате исполнения членом 

Ассоциации решения о наложении на него штрафа, зачисляются в компенсационный фонд 

Ассоциации. Сроки и порядок внесения штрафа оговариваются в решении Дисциплинарного 

комитета. 

4.13. В случае, когда по результатам рассмотрения дела Дисциплинарным комитетом не 

находятся основания для применения мер дисциплинарного воздействия, рассмотрение дела 

прекращается, о чем выносится соответствующее решение. 

4.14. Член Ассоциации обязан устранить выявленные по итогам дисциплинарного 

производства нарушения и представить в Дисциплинарный комитет документальные 

доказательства устранения нарушений, в сроки, установленные решением Дисциплинарного 

комитета. 
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4.15. Решения в виде применения к члену Ассоциации мер дисциплинарного воздействия, 

предусмотренных пунктом 3.1 настоящего Положения, принимаются членами Дисциплинарного 

комитета большинством голосов и вступают в силу с момента принятия мотивированного решения. 

4.16. Выписка из протокола заседания Совета Ассоциации, на котором принято решение об 

исключении члена Ассоциации из состава членов Ассоциации, вручается исключенному лицу 

лично под роспись либо направляется почтовым отправлением или при наличии в Ассоциации 

технической возможности посредством электронного взаимодействия в течение 5 (пяти) рабочих 

дней со дня принятия соответствующего решения Советом Ассоциации. 

 

5. ОБЖАЛОВАНИЕ И ОТМЕНА РЕШЕНИЙ ДИСЦИПЛИНАРНОГО КОМИТЕТА 

5.1. Решение Дисциплинарного комитета, за исключением решения о рекомендации об 

исключении из состава членов Ассоциации, может быть обжаловано членом Ассоциации, 

допустившим нарушения, или заявителем, в Совет Ассоциации в течение 30 календарных дней с 

момента принятия такого решения. 

5.2. Решение Совета Ассоциации об исключении члена Ассоциации из состава членов 

Ассоциации может быть обжаловано лицом, исключенным из состава членов Ассоциации, в 

установленном законодательством Российской Федерации судебном порядке. 

5.3. Совет Ассоциации обязан рассмотреть жалобу на решение Дисциплинарного комитета, 

поступившую в соответствии с настоящим Положением, в течение 20 (двадцати) рабочих дней со 

дня получения жалобы. 

5.4. Совет Ассоциации при рассмотрении жалобы на решение Дисциплинарного комитета, 

принятого по результатам рассмотрения жалобы, обращения или иной информации на действия 

(бездействие) кадастрового инженера, а также дела о применении мер дисциплинарного 

воздействия проверяет обоснованность принятого решения и его соответствие законодательству 

Российской Федерации, настоящему Положению и внутренним документам Ассоциации. 

5.5. Для рассмотрения жалобы на решение Дисциплинарного комитета Совет Ассоциации: 

1) вправе вызвать члена Ассоциации, привлеченного к ответственности, заявителя, свидетелей 

и других лиц, показания которых способны повлиять на объективность рассмотрения жалобы; 

2) вправе затребовать материалы жалобы, обращения или иной информации на действия 

(бездействие) кадастрового инженера, а также дела о применении мер дисциплинарного 

воздействия, а также вправе требовать представления дополнительных документов у участников 

процедуры рассмотрения. 

5.6. Совет Ассоциации по результатам рассмотрения жалобы на решение Дисциплинарного 

комитета вправе принять одно из следующих решений: 

1) оставить решение Дисциплинарного комитета без изменения; 
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2) отменить решение Дисциплинарного комитета полностью или в определенной части; 

3) отменить решение Дисциплинарного комитета и направить материалы на новое 

рассмотрение Дисциплинарному комитету. 

5.7. О результатах рассмотрения жалобы на решение Дисциплинарного комитета Ассоциация 

сообщает члену Ассоциации и (или) заявителю соответственно по адресу электронной почты, 

указанной в реестре членов Ассоциации/ тем способом связи, который был указан в жалобе, а если 

способ направления ответа не был указан заявителем, то способом, которым была получена такая 

жалоба, в течении трех рабочих дней с даты вынесения решений. 

 

6. КОНТРОЛЬ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

6.1. Контроль за исполнением примененной в отношении члена Ассоциации меры 

дисциплинарного воздействия возлагается на Контрольный комитет Ассоциации. 

6.2. Если по результатам контроля будут выявлены факты неисполнения решения 

Дисциплинарного комитета либо факты не устранения в установленный решением 

Дисциплинарного комитета в срок нарушений, явившихся основанием для применения меры 

дисциплинарного воздействия, то Контрольный комитет передает материалы на рассмотрение в 

Дисциплинарный комитет. 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

7.1. Все вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регламентируются 

правовыми актами Российской Федерации, документами, утвержденными в соответствии с 

требованиями законодательства национальным объединением саморегулируемых организаций, 

Уставом Ассоциации и иными внутренними документами Ассоциации. 

7.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующей на момент 

утверждения настоящего Положения редакцией документов, перечисленных в п. 1.2. настоящего 

Положения. В случае внесения изменений в документы, перечисленные в вышеуказанном пункте, 

настоящее Положение применяется в части, не противоречащей действующему законодательству 

РФ и документам, утвержденным некоммерческой организацией, имеющей статус национального 

объединения. 

7.3. Все изменения и дополнения к настоящему Положению утверждаются Общим собранием 

Ассоциации. 

7.4. Материалы плановых и внеплановых проверок, жалоб, обращений и иной информации на 

действия (бездействие) членов Ассоциации, а также дела о применении мер дисциплинарного 

воздействия и иные документы, представленные в Ассоциацию при реализации настоящего 

Положения, как в бумажном, так и в электронном виде, хранятся в Ассоциации в порядке, 
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установленном внутренними документами Ассоциации, в соответствии с законодательством РФ и 

документами, утвержденным некоммерческой организацией, имеющей статус национального 

объединения. 

7.5. Положение о мерах дисциплинарного воздействия, порядке и основаниях их применения, 

порядке рассмотрения дел о нарушении членами Ассоциации «Союз кадастровых инженеров» 

правил осуществления профессиональной деятельности деловой и профессиональной этики 

кадастровых инженеров-членов Ассоциации «Союз кадастровых инженеров», утвержденное 

Общим собранием членов Ассоциации (протоколы от 03.03.2016 №2, от 09.11.2016 №4) утрачивает 

силу с 01.07.2019.  

7.6. Настоящее Положение утверждается Общим собранием Ассоциации и вступает в силу с 

01.07.2019 г. 


